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Verbale relativo alla valutazione delle candidature
di cui all’avviso interno di selezione emanato con nota prot.n. 7517/PON/C14 del 05.10.2017
Codice identificativo Progetto 10.1.1A-FSEPON-FR-2017-61 - codice CUP: B29G16001610006

L’anno 2017 (duemiladiciassette) addi 24 (ventiquattre) del mese di ottobre alle ore 11.00, nei locali dell’Istituto
Comprensivo di Gemona del Friuli in Via dei Pioppi, 45 si & riunita la Commissione giudicatrice, composta dat
sottoscritti:

= Pasquariello Antonio Dirigente Scolastico
= Serafini Roberto Docente scuola primaria - Collaboratore del Dirigente
» Adami Cristina Docente di scuola sec. di [° grado

Funge da verbalizzatore la sig.ra Chiapolino Cristina, Assistente Amministrativa presso I’Istituto Comprensivo.

Si sono svolte le operazioni finalizzate all’individuazione dei soggetti interni all’Istituzione scolastica, appartenenti
ai profili professionali di Docenti, Assistenti Amministrativi e Collaboratori Scolastici disponibili a svolgere in
aggiunta al proprio orario di servizio, attivitd inerenti le mansioni del proprio profilo professionale e connesse
all’attuazione del progetto “Pit Scuola = minor disagio, maggiori opporfunitd”. Programma operativo nazionale
“Per la Scuola, competenze e ambienti per I’apprendimento™ 2014-2020. “Progetti di inclusione sociale e lotta al
disagio nonché per garantire 1’apertura delle scuole oltre 'orario scolastico soprattutto nelle aree a rischio e in
quelle periferiche” Asse I — Istruzione — Fondo Sociale Europeo (FSE). Obiettivo specifico 10.1 — Riduzione del
fallimento formativo precoce e della dispersione scolastica e formativa. Azione 10.1.1 — Interventi di sostegno agli
studenti caratterizzati da particolari fragilita. (Avviso pubblico MIUR prot. AOODGEFID/10862 del 16.09.2016).
Codice identificative Progetio 10,11 A-FSEPON-FR-2017-61 - codice CUP: B29G16001610006.

Le finalita € i criteri sono di seguito indicati:

n. 1 docente con funzioni di supporio all’organizzazione e al coordinamento: Coordinare [’attivita dei corsi
contribuendo a concordare nella fase iniziale con gli esperti, i tutor d’aula e le figure aggiuntive ove previste, il
calendario degli incontri tenendo conto delle esigenze della scuola proponente e in relazione alla necessitd di
concludere le attivita entro i termini prescritti dal MIUR; Gestire la documentazione del progetto occupandosi di
inserire, se mnecessario, i dati dell’intervento formativo nel Sistema GPU; Ceonvocare e presiedere riunioni
periodiche di carattere organizzativo nell’ambito del progetto.

n. 1 assistente amministrativo: Redigere gli avvisi di selezione del personale che sard coinvolto nel progetto
(esperti, tutor d’aula e figure aggiuntive) e contestuali atti di nomina secondo la normativa vigente; Provvedere
all’invio e alla pubblicazione di avvisi, comunicazioni ¢ di tutta la documentazione inerente al progetto; Gestire le
pratiche relative alla liquidazione dei compensi spettanti al personale coinvolto; Raccogliere e custodire il materiale
cartaceo e non, relativo al progetto; Collaborare con il D.S. efo il D.S.G.A. nell’inserimento dei dati nel sistema
GPU e SIF.

n. 4 collaboratori scolastici: Garantire I’apertura e la chiusura defla scuola, in orario pomeridiano, nei giorni di
svolgimento dei progetti; Curare la pulizia dei locali, fotocopiatura e rilegatura atti, seguire le indicazioni e
collaborare con il Gruppo Operativo.




Premesso che

» con nota di questa Istituzione Scolastica prot. n. 7517/PON/C14 del 05.10.2017 & stato emanato I'avviso di
selezione per I’individuazione di personale docente e ATA interno all’Istituzione scolastica disponibile a
svolgere in aggiunta al proprio orario di servizio, attivitd inerenti le mansioni del proprio profilo professionale e
connesse all’attuazione del progetto “Piti Scuola = minor disagio, maggiori opportunitd”. Codice identificativo
Progetto 10.1.1A-FSEPON-FR-2017-61 - codice CUP: B29G16001610006.

L’avviso di selezione & stato reso pubblico mediante affissione all’albo dell’Istituto e pubblicato sul sito internet
www.icgemona.gov.it nella sezione dedicata ai progetti PON e nella sezione “dmminisirazione irasparente”
sotto sezione “Bandi di gara e contratti”;

» il termine fissato alle ore 12.00 del 12.10.2017 per la presentazione delle istanze, ¢ stato prorogato con nota
7972/PON/C14 del 17.10.2017, alle ore 11.00 del 24.10.2017,

> & ammesso alla selezione il personale interno con contratto di lavoro in essere a tempo indeterminato e
determinato fino al 31.08.2018 0 al 30.06.2018;

la modalita di valutazione delle domande presentate dai docenti per la funzione di supporto all’organizzazione e
al coordinamento, sono le seguenti:

DESCRIZIONE TITOLI E CRITERI PUNTEGGI
Incarico di Collaboratore del Dirigente Scolastico punti 5 per ogni anno - max 6 anni Max 30
Incarico di Funzione Strumentale punti 3 per ogni anno - max 4 anni Max 12

Partecipazione in qualitd di coordinatore e/o direzione per
’organizzazione ¢ la gestione di progetti di collaborazione | punti 4 per ogni progetto annuale -

con enti pubblici e/o collaborazione o incarico del D.S. come | max 5 progetti Max 20
referente dell’Istituto partecipante a Reti di Scuole o miste

Partecipazione e/o collaborazione in progetti PON FSE e/o | punti S.per ogni progetto - max 2 Max 10
FESR progetti

Specifiche esperienze in relazione alla gestione di siti web e | punti4 per ogni singola esperienza Max 16
piattaforme e-learning - max 4 esperienze

Esperienza nella gestione GPU in base all’esperienza dichiarata Max 12

fino a max 12 punti

Totale punti i Max 100

Il punteggio globale massimo attribuibile ai docenti con funzione di supporto all’organizzazione e al
coordinamento sara di 100 punti ottenuto sommando il punteggio di tutti i singoli criteri di valutazione.

I requisiti richiesti per la figura di Assistente Amministrativo sono: disponibilitd ad accettare incarico ed
esperienza pregressa attinente all’incarico stesso.

I requisiti richiesti per la figura di Collaboratore Scolastico sono: disponibilita ad accettare I'incarico.

In caso di pib richieste si procedera con la graduatoria d’Istituto inerente all’anzianita di servizio.

» che sono pervenute, entro la data sopraccitata, le candidature presentate da parte di:

SANTI Donatella - candidatura consegnata a mano e assunta da questa Istituzione scolastica al prot. n.
7813/C14 del 12.10.2017 per P'incarico da conferire a Docente con funzioni di supporto all’organizzazione ¢ al
coordinamento.

SERAFINI Nadia - candidatura consegnata a mano ¢ assunta da questa Istituzione scolastica al prot. n.
7715/C14 del 10.10.2017 per I’incarico da conferire a Collaboratore Scolastico.

ROMA Aurora - candidatura consegnata a mano e assunta da questa Istituzione scolastica al prot. n. 7718/C14
del 10.10.2017 per I’incarico da conferire a Collaboratore Scolastico.

VENICA Luisa - candidatura consegnata a mano e assunta da questa Istituzione scolastica al prot. n. 7719/C14
del 10.10.2017 per I’incarico da conferire a Collaboratore Scolastico.

GIORGINI Emanuela - candidatura consegnata a mano e assunta da questa Istituzione scolastica al prot. n.
7802/C14 del 12.10.2017 per Pincarico da conferire a Collaboratore Scolastico.

FAILESCHINI Patrizia - candidatura consegnata a mano e assunta da questa Istituzione scolastica al prot. n.
8150/C14 del 20.10.2017 per Pincarico da conferire a Collaboratore Scolastico.




Accertato che 1 candidati che hanno presentato istanza per I’incarico di Docente con funzioni di supporto
all’organizzazione e al coordinamento possiedo i titoli, le competenze e 1’esperienza necessari per
I’affido dell’incarico di cui trattasi;

Appurato che non ci sono candidature da valutare per I’incarico da conferire ad un Assistente Amministrativo;

Accertato che sono pervenute n. 5 comunicazioni di disponibilita ad accettare incarico da parte di Collaboratori
Scolastici in servizio presso le Scuole Secondarie di I° grado e precisamente n. 4 per la sede di Gemona
del Friuli e n. 1 per la sede di Artegna;

La commissione individua la prof.ssa SANTI Donatella quale soggetto aggiudicatario dell’incarico di Docente con
funzioni di supporto all’organizzazione e al coordinamento del progetto. Individua le collaboratrici scolastiche in
ordine di anzianitd di servizio, SERAFINI Nadia, VENICA Luisa, GIORGINI Emanuela e individua altresi le
collaboratrici scolastiche con incarico a T.D. secondo Pordine di graduatoria d’Istituto, ROMA Aurora ¢
FALESCHINI Patrizi a prestare attivita aggiuntive inerenti le mansioni del proprio profilo professionale secondo la
disponibilita di servizio e secondo il criterio della rotazione.

I1 presente verbale viene reso pubblicato mediante affissione all’albo dellIstituto e pubblicato sul sito internet
www.icgemona.gov.it sezione Albo Pretorio e sezione dedicata ai progetti PON. E* ammesso ricorso avverso tale
provvedimento, da produrre in carta seraplice, entro 15 giorni dalla data di pubblicazione dello stesso. Decorso tale
termine il presente provvedimento & da considerarsi definitivo a tutti gli effetti e si procederd con la stipula
dell’incarico.

La procedura si chiude alle ore 11.15
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